MENTOR LISTESI

TEMEL ISLAM BILiMLER]

Arap Dili ve Belagat:

Hadis

Islam Hukuku
Islam Mezhepleri Tarihi

Kelam

Kur’an-1 Kerim Okuma ve Kiraat fimj

Tasavvuf

Tefsir

Dr. Ogretim Uyesi Mustafa KARTAL
Ar. Gor. Dr. Ismail TEMIZ

Dr. Ogretim Uyesi Bekir OZUDOGRU
Ar. Gor. Recep KOKLU

Dr. Ogretim Uyesi Sule GULDU

Dr. Ogretim Uyesi Ibrahim Hakki INAL
Dog. Dr. Riza KORKMAZGOZ

Ar. Gor. Zibeyir UCTAS

Dog¢. Dr. Yasar AKASLAN

Dr. Ogretim Uyesi Muammer CENGIZ
Ar. Gor. Fatima Elif KAVASOGLU

Dr. Ogretim Uyesi Muhammet Sacit KURT

Ar. Gor. Mustafa Sait KAPLAN

FELSEFE VE DiN BIiLIMLERi{

Din Egitimi

Din Felsefesi

Din Psikolojisi

Din Sosyolojisi

Dinler Tarihi

Dr. Ogretim Uyesi Elif SOBI

Prof. Dr. Metin YASA

Ar. Gor. Beyza Nur BAYAT

Prof. Dr. Ali Riza AYDIN

Ar. Gor. Tugba TASDEMIR

Dr. Ogretim Uyesi Siimeyye AYDIN

Dr. Ogretim Uyesi Merve AR



Felsefe Tarihi Dr. Ogretim Uyesi Hasan ATSIZ
Ar. Gor. Halil Ibrahim DOGRAMACT
Islam Felsefesi Prof. Dr. Burhanettin TATAR
Mantik Prof. Dr. Cafer Sadik YARAN
Ar. Gor. Omer YILDIZ
ISLAM TARIHI VE SANATLARI
Islam Tarihi Dog. Dr. Kenan AYAR
Ar. Gér. Osman CURUK
Turk Din Musikisi Prof. Dr. Ahmet CAKIR
Ar. Gor. Senem ARSLAN
Tiirk Islam Edebiyati Dr. Ogretim Uyesi Ahmet DAGLI
Ar. Gor. Tlhan YILDIZ
Turk Islam Sanatlar1 Tarihi Dog. Dr. Eyiip NEFES

Ar. Gor. Ezgi OZKAN




SAMSUN ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI
OGRETIM KADROSU GOREV TANIMLARI

Samsun Ondokuz Mayis  Universitesi llahiyat Fakiiltesinde Ogretim kadrosu

baglaminda gorev yapan birimlerin tanim asagidaki gibidir:

1. Ogretim Elemani (GTS)

« Ogrencinin derslere devam durumunu yapilan yoklamalarla tespit etmek.

* Derse devam zorunlulugunu yerine getirmeyen Sgrencilerin listesini, derslerin
bitiminden sonraki iki isgiinli icinde, 6grencilere duyurulmak {izere ilgili
bdliime/birime teslim etmek.

e Donem igi degerlendirmeyi, dersin ozelligine gore sinav, uygulama, laboratuvar,
proje, odev, arazi ¢alismasi, Ogrenci iriin dosyas: gibi yontemlerden biri/birkag:
kullanilarak belirlemek.

* Smav, édev, uygulama, laboratuvar, proje, arazi calismasi, 6grenci {iriin dosyas1 gibi
yontemlerin dénem ici degerlendirmede hangi oranlarda etk edecegini dénem
baslamadan bir hafta 6nce 6grenciye duyurmak.

* Dersin 6zelligi nedeniyle sinavin sozIi, hem yazili hem sozli ya da uygulamal
yapilmasina iliskin birim akademik kuruluna neride bulunmak.

* Smav sonuglarini, akademik takvimde belirtilen tarihler icinde &grenci  bilgi
sisteminde ilan etmek.

* Smav sonuglarina égrenci tarafindan yapilan itirazin kabulii halinde ilgili birim ile
birlikte not diizeltme itiraz formunu diizenlemek ve ilgili birim yonetim kurulu
karartyla Ogrenci [sleri Daire Bagkanligina géndermek.

« Uzerine atanan derslerin, ders bilgi paketleri veri girisini akademik takvimde
belirlenen siire icerisinde tamamlamak.

» Uzerine atanan derslere ait 6gretim elemani ders tanitim dosyasi formlarin1 dersler
baslamadan 6nce boliim baskanina teslim etmek.

* Haftalik ders programinda yazili olan yer ve saate derslerini yliritmek.

« Ogrenci danismanlik hizmetlerini 1gili yonetmelik ve yonergelere gore yapmak.




Sinav not bildirim/not diizeltme formunda maddi hataya iliskin diizeltmelerin notlarin

ilanindan itibaren en geg altmis giin icinde ilgili birime sunmak_

Yayin Linki: httr__)s://kalem.omu.edu.tr/tr/task definitions/206

Ogretim Uyesi

Onlisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim - 0gretim ve uygulamaly calismalar
yapmak ve yaptirmak, proje hazirliklarin; ve seminerleri yénetmek.

Yiiksekogretim kurumlarinda, bilimse] aragtirmalar ve yayimlar yapmak.

Mgili birim baskanliginca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde Ogrencileri
kabul ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, by kanundaki amag¢ ve ana
ilkeler dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek.

Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek.

Bu kanunla verilen dj ger gorevleri yapmaktir.

Yayin Linki: https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/ 1.5.2547 pdf

Arastirma Gorevlisj

Arastirma gorevlileri, yuksekégretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve
deneylerde yardimer olan ve yetkili organlarca verilen ilgili diger gorevleri yapan
6gretim elemanidir.

Bunlar ilgili anabilim Veya anasanat dali baskanlarinin Onerisi, Boliim Baskani,
Dekan, enstiti, yiiksekokul veya konservatuvar miidiiriiniin olumlu gériisii tizerine

rektoriin onay ile aragtirma gorevlisi kadrolarina en ¢ok ti¢ y1l siire ile atanirlar.

Yayin Linki: https://Www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/ 1.5.2547. pdf

Boliim Baskam (GT235)

Bélim baskani, béliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve
bolimle ilgili her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli olarak ylritiilmesinden,
kaynaklarin etkili bir bigimde kullanilmasim saglamaktan sorumludur.

Boltim baskan, fakiilte veya ylksekokul kuruluna katilir ve bliimii temsil eder.



Bélimde gorevl; Ogretim  elemanlarinin gorevlerini  yapmalari  bélim baskani
tarafindan izlenir ve denetlenir.

Boliim baskani, her 0gretim yili sonunda béliimiin geemis yildaki egitim-6gretim ve
arastirma faaliyeti ile gelecek  yildaki ¢alisma planin; ag¢iklayan raporu, bagl

bulundugu rektér, dekan veya ytiksekokul miidiiriine sunar.

Yayin Linki: https://kalem.omu.edu.tr/tr/task definitions/239

Anabilim/Anasanat Dah Baskam (GT235)

Yiiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun
hareket etmek.

Ders i¢eriklerinin hazirlanmas ve planlanmas: calismalarina katilmak

Ders programlarinin ve sinavlarin programdaki tarih ve saatlerine uygun sekilde
yapimasini saglamak.

Ogrenci danismanlik hizmetlerine katilmak, 6grencilerin bélim ve ¢evreye uyum
saglamalarina yardimer olmak .

Dekanlik ve béliim baskanliginin Ongordugii toplantilara katilmak, faaliyetlere destek
vermek.

Ayni dersi veren 0gretim elemanlar1 arasinda toplantilar yaparak, derslerde anlatilacak
konular ve sorulacak sorular arasinda esitligi saglamak.

Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasin saglamak.

Bélimiin egitim-6gretim faaliyeti, stratejik plan, performans kriterler gibi her yil
yapilmasi zorunlu ¢aligmalarina destek vermek.

Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari ile ilgili ¢alismalara katilmak.
Fakiiltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol ¢alismalarina katilmak, hassas ve riskli
gbrevlerin dikkate alinmasin saglamak.

Lisans, yiikseklisans ve doktora programlarina katilan ogrencilerin devamsizlik ve
basarisizlik nedenlerini arastirmak, sonuclarini Béliim Baskanina bildirmek.

Y1llik akademik faaliyetlerini bir liste halinde Béliim Baskanina sunmak.

Anabilim dali dersleri ile ilgili gorevlendirme teklifin; hazirlayip Boliim baskanina

sunmak.

Yayin Linki: https://kalem.omu.edu.tr/tr/task definitions/252



Mevlana Birim Koordinatorii (GT348)

Mevlana web sayfasindaki bilgileri diizenl; olarak takip etmek ve sayfadaki

bilgilerden haberdar olmak.
UIB ile e5glidiim ve uyum igerisinde calismak.

UIB ve béliim arasindaki koordinasyonun saglikli bir bicimde yuriitiilmesini

saglanmak.

Béliimiin gereksinimle_rine uygun yeni baglantilarin kurulmas, siiresi biten Mevlana
kurumlararas; anlagsmalarinin yenilenmesini ve yeni anlasmalarinin yapilmasini

saglamak, bsliimdeki 0gretim elemanlarin; anlasma yapmak konusunda tesvik etmek.

UIB hareketlilik faaliyetlerinin saglikli yiiriimesine bolimi adina destek vermek,

koordinatsrii oldugu bslimde Mevlana Programinin isleyisini koordine etmek.

Mevlana Programi ile igili olarak karsilasilan problemlerin ¢6ziimiinde aktif rol

almak, gerekli gortilen hallerde UIB ile bilgi ve tecriibe paylasimi yapmak.

Béliimdeki gretim elemanlarin; gelismelerden haberdar etmek.

Yaym Linki: https://kalem.omu.edu.tr/tr/task definitions/356

Erasmus Birim Koordinatorii (GT262)

Erasmus web sayfasindaki bilgileri diizenli olarak takip etmek ve sayfadaki bilgilerden
haberdar olmak.

UIB ile esglidiim ve uyum icerisinde calismak.

UIB ve fakiilte/yiiksekokul/enstitii koordinatérii ile béliim arasindaki koordinasyonun
saglikli bir bigimde ylirtitilmesini saglanmak.

Bélimiin gereksinimlerine uygun yeni baglantilarin kurulmas, siiresi biten Erasmus
kurumlararas; anlasmalarinin  yenilenmesini ve yeni anlasmalarinin yapilmasini
saglamak, boliimdeki 6gretim elemanlarin anlasma yapmak konusunda tesvik etmek.
UIB hareketlilik faaliyetlerinin saghkli yiirtimesine bélimi adina destek vermek.
koordinatérii oldugu bsliimde Erasmus Programinin isleyisini koordine etmek.
Erasmus Programi ile ilgili olarak karsilagilan problemlerin ¢ozlimiinde aktif rol

almak, gerekli goriilen hallerde UIB ile bilgi ve tecriibe paylasimi yapmak.



Yiiksekokul / Enstiti / Béliim veya Anabilim Dali AKTS bilgi paketlerinin

hazirlanmas;, gincellenmesi ve kurum koordinatériine gonderilmesinden sorumlu

olmak.

Bolimdeki 6gretim elemanlarin; gelismelerden haberdar etmek.

Yayin Linki: httgs://ka]em.omu.edu.tr/tr/task definitions/269

Farabi Birim Koordinatorii (GT349)

Farabi web sayfasindakij bilgileri diizenli olarak takip etmek ve sayfadaki bilgilerden

haberdar olmak.
Koordinatérii oldugu béliimde Farabj Programinin isleyisini koordine etmek.

Farabi Program ile ilgili olarak kargilagilan problemlerin ¢6ziimiinde aktif rol almak,
gerekli goriilen hallerde ogrenci isleri daire baskanlig: ile bilgi ve tecriibe paylasimi

yapmak.

Béliimdeki 6gretim elemanlarin; gelismelerden haberdar etmek.

Yayn Linki: https://kalem.omu.edu.tr/tr/task definitions/357

ilitam Birim Koordinatérii

yazismalari yapmak.

Ogrenci islerine ait tiim yazili belgelerin tasnifi, dosyalanmas, yu sonu itibar ile arsiv
olusturulmasi ve birim arsivine teslimini gergeklestirmek.

Sinavlarla ilgili is ve islemleri yapmak.

Kesinlesen haftalik ders ve Smav programlarii kilitli grenci ilan panosunda
duyurmak.

Tam ve yar1 zamanh 6gretim elemanlari ile gozetmenlere kendi haftalik ders ve sinav
programlarini yazili olarak iletmek.

Ogrenci ilan panolarinda ilgili duyurular yapmak ve siiresi dolanlari kaldirmak.
Bélim ve birimler arasi yazismalari yapmak ve ilgili yere zimmet karsiligi teslim

etmek.



10.

11.

12.

13.

Fakiilteye gelen yazilari Fakiilte Sekreterinin goristi dogrultusunda gerekirse dgretim
elemanlarina ve arastirma goérevlilerine zamaninda imza karsihginda duyurmak ya da

dagitmak.

Calisma yerinde arag-gere¢, dokiiman ve mefrusatin dogru bir sekilde kullanilmasing
ve gereken bakim ve onarimlarinin diizenli olarak yapimasini saglamak.

Gérev alani ile 1lgili mevzuati diizen]; olarak izlemek.

Ilitam Program Koordinatirii

Uzaktan 6gretim ile yuritiilen diploma programinin koordinasyonunu saglamak.
Ders igeriklerinin teminini ve yiiriitiilmesini saglamak.

Gorevlendirme ve denetimlerin yapilmasindan sorumlu olmak.

Uzaktan Egitim Birim Koordinatsrliigii

Birim terminalini kullanarak Asenkron cekim yapmak isteyen 6gretim elemanlarinin
¢ekimlerini miifredata uygun olarak planlamak.

Asenkron video ¢ekimlerinin  Akademik Veri  Yonetim Sistemine (AVYS)
yiiklenmesini saglamak ve kontrol etmek,

Haftalik olarak Google Classroom ortaminda ders materyalli ve canli ders videolariin
sagliklr bir sekilde paylasimini kontrol etmek ve belirlenecek periyotlarla geri doniis

formlarinin dijital ortamda rektorliik birimlerine ulasimini saglamak.

Uzaktan Egitim Birim Koordinatsr Yardimeis:

Birim Koordinatériiniin gorevleriyle iliskili konularda yardimer olmak ve is yiikiinii
paylasmak.
Birim terminalini kullanarak Asenkron c¢ekim yapmak isteyen 6gretim elemanlarinim

¢ekimlerini yapabilmelerinj saglamak ve sisteme yiklenmesi konusunda yardimci

olmak.
Mentér
Bireylerin farkli konularda 0grenmelerine firsat yaratmak.

Mentilerin gelisimlerine rehberlik yapmak.

Mentilerin beceri gelistirmelerine firsatlar sunmak.



Mentilerin soru sorma stratejilerini gelistirmek.

Bireye geri bildirim vermek ve yénlendirmek.
Problem ¢6ziicii olmak.

Kendi alaninda gergek deneyime sahip olmak.

. Menti

Olumlu rol modelleri tanimak ve onlarla iletisime gecmek.
Okul-[s Hayat gegisini kolaylastiracak rehberlik edinmek.
Profesyonel topluluklara erigim (networking) saglamak.
Kisisel ve sosyal gelisime 6nem vermek.

Ekip ¢alismasina bagli kalmak.



